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Verlauf

� 2003/2004 Konzeptentwicklung in Kooperation mit 
Energie Impuls OWL

� 1.8.2004 Start als STARegio-Projekt (BMBF)

___________________________________________________________________________________________

� 1.8.2004 Start als STARegio-Projekt (BMBF)

� 2005 Verlängerung des Projekts

� 31.7.2007 Auslaufen der Förderung über STARegio

� 2007 Neuausrichtung des Projekts: Förderung der 
Branchenentwicklung in Verbindung mit der 
Gewinnung von Fachkräften (Kompetenzplattform 
Aus- und Weiterbildung für Erneuerbare Energien)



Arbeitsschwerpunkte:

� Einwerbung und Besetzung von Ausbildungsplätzen

� Bewerberauswahl

� Verbundausbildung

___________________________________________________________________________________________

� Veranstaltungsreihe EE

� Newsletter

� Ausbildungsplatzbörsen / Messen

� Kooperationen

Unternehmen               Bewerber



Ko
op

er
at

io
ns

st
ru

kt
ur

Kooperations-
beziehungen 
zu anderen 
STARegio-
Projekten der 
Region

Öffentlichkeits-
arbeit

Agentur für 
Arbeit

Ausbildungs-
verbünde

Ausbildungsplatz-
börsenSteuerungs-

gruppe:
ANNE, 
Energie 

Impuls OWL, 
Uni Bielefeld
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Bewerber

Beirat: Handwerkskammer, 
IHK,Berufskolleg, E.ON Westfalen-Weser, IG 

Metall, SCHÜCO, UNI Bielefeld, 
Energieagentur NRW, SUN-Elektronik, 

Energie Impuls OWL

Betriebe

Veranstaltungen
Fördermitgliedschaft:

Industriebetriebe, Handwerksbetriebe, 
Wirtschaftsförderungsgesellschaften, 

Fachhochschulen, Politiker, Vereinigungen zur 
Förderung Neuer Energien und Energieeffizienz

Schulen

Sonstige 
(Bildungsträger 

usw.)

Wirtschafts-
förderung



Verteilung der Ausbildungsplätze (Stand 3/07: 71)
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Verteilung der Berufe

Lager/Logistik

4%

Sonstige

14%

Anlagenmechaniker 

SHK
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Maurer

8%

Kälteanlagenbauer

4%

Kaufleute

6%

Industrielle 

Metallberufe

10%

4% SHK

36%

Wärme-, Kälte- und                      

Schallschutzisolierer

5%

Elektroniker

14%


